Curriculum Vitae
Corrado Fancello

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Facility Manager - Resp. Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP)-HSE
GRUPPO CHRISTIAN LOUBOUTIN - Nerviano (09/2020-o0ggi)
Produzione calzature di alta moda.

Attivita da Facility Manager

garantire la qualita e l'efficienza delle sedi aziendali, dal punto di vista impiantistico e strutturale,
della sicurezza fisica ed organizzativa, seguendo la progettazione degli spazi lavorativi;

gestire i servizi strumentali alle attivita aziendali, in particolar modo la manutenzione degli impianti
e di tutti i macchinari di produzione, le pulizie, il verde, i rifiuti;

coordinare gli interventi delle ditte esecutrici dei lavori, in riferimento alle manutenzioni ordinarie e
straordinarie, verificandone l'esecuzione dal punto di vista tecnico-organizzativo, economico e
normativo;

gestire la flotta aziendale di 80 auto;

gestire il controllo accessi, con reception e guardiania H24, e gli impianti di allarme

definire i processi interni, le policy e procedure di security, in conformita alle normative di Legge:
gestione dei rapporti con Polizia Giudiziaria/Autorita Giudiziaria;

monitorare i contratti di utilities (luce, acqua, gas);

gestire i programmi di audit interni ed esterni;

predisporre la documentazione per indire gare d’appalto e verificare le offerte dei fornitori;
organizzare e gestire gli eventi per le sedi italiane, per cio che concerne le autorizzazioni specifiche,
le verifiche tecniche, la supervisione delle attivita svolte nelle diverse location, la verifica dell’ idoneita
tecnica delle imprese e il loro coordinamento in ottica di rispetto della Sicurezza sul Lavoro

definire Budget di funzione.

Attivita da RSPP

monitorare le sedi aziendali (uffici e 2 stabilimenti produttivi), relativamente a tutti gli adempimenti
normativi in materia di Sicurezza sul Lavoro: individuazione delle misure di prevenzione e protezione
finalizzate alla redazione di DVR e DUVRI, elaborazione Piani di Emergenza, svolgimento riunioni
periodiche e sopralluoghi con i medici competenti e RLS;

sviluppare, organizzare e gestire i corsi di formazione per Lavoratori, Dirigenti e Preposti; squadra
emergenza; addestramento degli operatori all’utilizzo di macchine e attrezzature;

sviluppare procedure mirate a ridurre i rischi per la salute e sicurezza sul lavoro;

definire Budget di funzione.

GESTIONE TEMATICHE AMBIENTALI - HSE

monitorare tutti gli indicatori ambientali, elaborando i dati riguardanti gli scarichi, i rifiuti industriali
(compresa la normativa RENTRI), le emissioni in atmosfera, le risorse energetiche, I'impatto acustico,
per rispettare tutti gli obblighi in materia di tutela dell'ambiente ai sensi del Digs 152/06;

gestire i rapporti con gli enti di controllo e gestire le pratiche amministrative, in particolar modo I'’AUA
e le autorizzazioni in deroga per I'emissione in atmosfera.

sostenere la comunicazione dei progressi compiuti nell'attuazione degli obiettivi HSE a livello di
gruppo e degli indicatori chiave di prestazione (KPI), come richiesto dal gruppo Louboutin;

gestire la pianificazione e organizzazione della formazione dei dipendenti.

Collaborazione in ambito Compliance con la C.L. GROUP (Francia) sulle seguenti tematiche:

- D.L.vo 231/01 Responsabilitd Amministrativa degli Enti: aggiornamento dei Modelli di
Organizzazione, Gestione e Controllo delle Societa presenti nel territorio Italiano e coordinamento
con Organismi di Vigilanza per il monitoraggio delle attivita;

— gestione AUDIT (sociale, assicurativo, ambientale);

— sustainability: sviluppo delle attivita e punti di efficientamento.

Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP) e Facility Manager
CAIRO EDITORE S.p.A. - Milano (11/2016-09/2020)
Gruppo editoriale italiano leader nel settore dei periodici (settimanali e mensili) e dei libri.



Attivita da Facility Manager
o Vale quanto evidenziato nella descrizione della mia attuale posizione.

Attivita da RSPP

o monitorare le sedi aziendali (uffici e magazzini), relativamente a tutti gli adempimenti normativi in
materia di Sicurezza sul Lavoro, come evidenziato nella descrizione della mia attuale posizione;

e gestire la Sicurezza sul Lavoro per gli Eventi del gruppo.

Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP)
TORINO FOOTBALL CLUB S.p.A. - Societa calcistica italiana di Serie A = Torino (07/2017-09/2020)

Attivita da RSPP per le sedi societarie (uffici, Stadio Filadelfia, Stadio del Grande Torino, campi di allenamento
delle squadre giovanili, camp estivi)

Gestire con il board, le seguenti tematiche:

— gare d’appalto, verifica idoneita tecnico-professionale e scelta dei fornitori ambito Facility;

— definizione delle procedure di security degli stadi e delle pratiche ministeriali necessarie;

— verifica periodica, o su richiesta di organi ispettivi, della documentazione tecnica (registri
manutenzione, Certificati Prevenzione Incendi, Impianti Tecnologici e Aeraulici ecc...);

— verifica e controllo dell’ idoneita di tutti i luoghi di lavoro per la tutela e prevenzione da possibili
danni per calciatori, dipendenti, collaboratori, pubblico, visitatori, manutentori e fornitori;

— realizzazione delle procedure di emergenza e di evacuazione del pubblico;

Collaborazione in ambito Compliance per CAIRO COMMUNICATION SPA sulle seguenti tematiche:
- D Lgs. 196/2003 e Regolamento EU 2016/679 Trattamento dei dati personali: adeguamento
normativo delle attivita aziendali interessate alla disciplina (contrattualistica, security ecc...)
- D.L.vo 231/01 Responsabilita Amministrativa degli Enti: implementazione dei Modelli di
Organizzazione, Gestione e Controllo delle Societa del Gruppo Cairo e coordinamenro con OdV;

Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP)
RCS MEDIAGROUP S.p.A. - Milano (01/2011- 11/2016)

o monitorare I'Headquarter RCS di via Rizzoli e delle altre Sedi italiane del Gruppo relativamente a tutti
gli adempimenti normativi in materia di Sicurezza (DVR,DUVRI,P.E., formazione ecc..);

o gestire la Sicurezza sul Lavoro degli Eventi Gazzetta dello Sport e Corriere della Sera: Giro d'Italia,
Maratona di Milano, Color Run e Electric Run, Supercoppa 2016 di Basket, Il tempo delle donne

o creazione del "SGSL - Sistema di gestione sicurezza sul lavoro”, British Standard OHSAS 18001;

Organizzazione (HR)
RCS MEDIAGROUP S.p.A - Milano (02/2007- 12/2010)
e elaborare procedure di gruppo in ambiti:
—  Sicurezza sul lavoro: gestione appalti con cantiere e senza cantiere ai sensi del D.L.vo 81/08;
gestione accessi alle sedi del Gruppo; vigilanza sul divieto di fumo ai sensi L. 16 Gennaio 2003
—  D.L.vo 231/01 e D.L.vo 262/05
- Gestione sedi lavorative (definizione delle modalita di apertura, modifica e chiusura)
o attivita di accertamento sull’efficace applicazione delle innovazioni (organizzative, procedurali)
introdotte dalle funzioni aziendali;
o mappatura dei processi aziendali, analisi e segnalazione di aree di efficientamento e/o punti di
attenzione per attuare interventi migliorativi;
o responsabilita del progetto di riorganizzazione della materia sicurezza sul lavoro nel Gruppo;

ISTRUZIONE e FORMAZIONE

Laurea in Giurisprudenza (Voto 100/110) - Universita Cattolica del Sacro Cuore
Diploma di maturita Scientifica

Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione:
— Moduli A,B,C: marzo/aprile 2011
— Modulo B: specializzazione SP4 - giugno 2020

LINGUE e CONOSCENZE INFORMATICHE

Francese: Livello intermediate Inglese: Livello intermediate

Sistemi Operativi: Microsoft Office - Word, Excel, Power Point; SAP HR modulo OM, SAP BW

ATTIVITA’ EXTRAPROFESSIONALI

Tennis: istruttore federale (F.I.T.) — ho praticato a livello professionistico giovanile

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del REGOLAMENTO (UE) 2016/679 ("GDPR”)
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